
 
 
 
 
 
 

Entraineurs, programme de volleyball Noir & Or 
École secondaire De Mortagne 

Poste contractuel saison 2023-24 
 

Le genre masculin est utilisé pour alléger le texte et désigne à la fois tous les genres 

 

La concentration de volleyball de l’École secondaire De Mortagne (ESDM) est à la recherche d’un entraineur 
pour l’équipes juvénile Division 1 du RSEQ. L’équipe est championne de saison et 2e au provincial scolaire D1 
et championnat civil 17U.  Le groupe sera presque identique pour la prochaine saison.  L’entraineur sera sous 
la responsabilité du coordonnateur Julien Jack.  Il sera responsable des mandats suivants : 
 

- Élaborer la planification annuelle en collaboration avec le coordonnateur du Noir et Or. 

- Établir les calendriers d’entrainements et de compétitions (transport et hébergement) 

- Planifier et diriger les entrainements quotidiennement entre 13h et 16h30 

- Organiser et aider aux activités de financement des équipes Noir et Or et du club des Lynx. 

- Assurer le recrutement de nouveaux étudiants-athlètes 

- Travailler en étroite collaboration avec les intervenants du Club des Lynx et des autres écoles de la 

structure, incluant le Cégep Édouard-Montpetit et l’Université du Québec à Montréal. 

 
Depuis plus de 20 ans, le Club de volleyball des Lynx développe le potentiel des jeunes sur la Rive-sud en 
établissant des partenariats de confiance avec les écoles de la région.  Le candidat recherché aura à cœur 
l’accompagnement des athlètes tout au long de leur parcours sportif et saura les guider vers l’atteinte de leurs 
objectifs.   
 

Profil recherché 
 

- Entraineur avec expérience du réseau D1, Certifié "contexte de Performance" ou en processus 

- Être disponible le jour (12h30 à 16h30) et les fins de semaine selon le calendrier de compétition 

- Connaître le Développement à long terme de l’athlète (DLTA) 

- Être visionnaire 

- Avoir des habiletés de communication et de relation interpersonnelle et de groupe 

- Être capable de mobiliser des jeunes et de créer un sentiment d’appartenance.  

 
Le salaire varie entre 15000-40000$ selon la certification d’entraineur, l’expérience et le nombre d'heures 
travaillées avec le programme.  Possibilité de temps plein. 
 
Les candidats intéressés peuvent faire parvenir leur cv à l’adresse : martincarle.lynx@gmail.com au plus tard le 
vendredi 23 juin 2023 
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